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DECRETO:
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VISTOS:

1.- LalLey N°19.391, que crea la Comun_a de Padre Las

Casas.

2.- El Decreto Alcaldicio N°-4690 del 6 de Diciembre del
2012 que nombre como Alcalde a Don Juan Eduardo Delgado Castro.

: 3.- El Decrseto Alcaldl_mo N° 4120 de fecha 16 de
Diciembre de 2013, que aprueba el Presupuesto Municipal para el afio 2014.

4.- El Decreto Alcaldicio N° 4121 de fecha 16 de
D|0|embre de 2013, que aprueba la desagregaclon del presupuesto Municipal de ingresos
y gastos afio 2014,

5- FEl Decreto Alcaldicio N°® 4122 de fecha 16 de
Diciembre de 2013, que aprueba los programas comprendidos en las areas de gestion del
presupuesto de la  Municipalidad de Padre las Casas, afic 2014,

g8~ EI Convenio que acuerda el desarrollo del

“PROGRAMA RESIDENCIA FAMILIAR ESTUDIANTIL", suscrito entre & Municipalidad de
Padre Las Casas y la Junta Nacional de Auxmo Escolar y Becas, de fecha 06 de Enero de
2014. : : '

7.- El correo electrénico de fecha 12-03-2014 en donde
dofia Jessica inzunza Fuentes Encargada Reglonal ‘Gestion de. Recursos y Personas
de JUNAEB, establece que la institucion durante afios ha exigido que los convenios que
‘son enviados a las entidades ejecutoras, sean devueltos con ia firma del Alcaide y el
Decreto Alcaldicio que lo aprueba. Ya que ‘con ambos documentos elios aprueban
mediante Resolucion Exenta Regional la ejecucion del programa respectivo.

8-La Ley N° 18695, Ley - Orgénica
Constitucional de Municipalidades. :

CONSIDERANDO:

1.- Que en virtud de lo dispuesto- la ley N° 18.695, las
Municipalidades se encuentran habilitadas para celebrar Convenlos de Colaboracion con
- otros Organos de la Adm:nlstramon del Estado..

2.- Que ei objetivo del Programa Residencia Familiar
Estudiantil es contribuir a la igualdad de oportunidades para-estudiantes provenien STt
preferentemente de sectores aislados o rurales, donde no hay oferta educativa comp Ry o
para que egresen de fa Ensefianza Media. ' S



3.- Que existe la necesidad preponderante de establecer
el Convenio.que acuerda &l desarrolio del Programa. Residencia Familiar Estudiantil entre
JUNAEB vy el Municipio, de lo contrario se restringiria  la posibifidad de continuar los
estudios a estudiantes de sectores rurales de nuestra comuna, dado que ellos dependen
en gran medida de este programa para acceder a instituciones de educacién media y/o
educacion primaria, dado que no cuentan con oferta educativa completa en sus sectores

de procedencia.

DECRETO:

1.- APRUEBASE el Convenio. que acuerda el desarroilo
del “PROGRAMA RESIDENCIA FAMILIAR ESTUDIANTIL”, de fecha 06 de Enero de
2014, suscrito entre la- Municipalidad de- Padre Las Casas y la Junta Nacional de Auxilio
Escolar y Becas, segun documento anexe al presente Decreto Alcaldicio.

2.- CONSIDERESE, el contenido de dicho Convenio como
parte integrante del presente Decreto Alcaldicio.

3.- IMPUTESE el monto contable que irrogue tla
aplicacién del presente Decreto Alcaldicio a la Cuenta 214.05 “Admiinistracion de Fondos”,
en lo referente a tos fondos recibidos desde JUNAEB, como también a la cuenta 114.05,
“Aplicacién en Administracién de Fondos”, respecto a su gasto, ambas del Plan de
Cuentas Municipal wgente con cargo a la Resolucion de JUNAEB que aprueba el
convenio para ejecucion del “Programa Residencia Famifiar Estudianti!”.

4.- DESIGNESE, como sup_enéi__so_r del presente Convenio
al Director de Desarrollo Comunitario, 0 a quien legalmente le subrogue o reemplace.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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CONVENIO ENTRE ;
DIRECCION REGIONAL JUNAEB, REGION DE LA ARAUCANIA
Y
LA ENTIDAD EJECUTORA DEL PROGRAMA RESIDENCIA FAMILIAR
ESTUDIANTIL MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS

En Temuco, a & de enero de 2014, entre la JUNTA NACIONAL DE AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS, Corporacion Auténoma de Derecho Publico, Rut 60.908.000-
0, domiciliada en la Ciudad de Temuco calle Vicufia Mackenna N° 214 de la comuna
de Temuco, representada legalmente por su Director Regional don RICARDO
BARRIA DILLEMS, en adelante «JUNAEB”: por una parte; y por la otra,
MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS, RUT N° 61.955.000-5, representada por
su Alcalde (s) Don OSCAR GUTIERREZ. SEGUEL domiciliado en Maquehue N°
1441, de la comuna de Padre Las Casas, en adelante la “Entidad Ejecutora”, se ha
convenido |o siguiente: '

ANTECEDENTES

La JUNAEB tiene a su cargo el Programa de Residencia Familiar Estudiantil en
adelante e! “Programa”, cuyos objetivos son:

a) Contribuir a la igualdad de oportunidades ante la educacion de la poblacién
en edad escolar del sistema subvencionado, hasta lograr su egreso de la
Ensefanza Media, ya sea Cientifica-Humanista o Técnico-Profesional y casos
especiales de estudiantes que cursan Educacion Superior,

b) Apoyar a los estudiantes en condiciones de mayor vuinerabilidad en el
Sistema Escolar. '

c¢) Potenciar que jovenes en situacién de vulnerabilidad rural, donde no existe
oferta educativa completa, egresen de Ensefanza Media y casos especiales
de estudiantes que cursan Educacion Superior facilitar la permanencia y
egreso de dicho sistema educacional.

d) Otorgar alojamiento, alimentacién, cuidado y afecto, hasta su egreso de
Ensefianza Media y/o Superior, mediante las Familias Tutoras, a jovenes de
sectores aislados donde no existe oferta educativa completa.

e} Prestar apoyo pedagogico ¥ acompafamiento escolar a los beneficiarios.

f) Acompariar y habilitar a las Familias Tutoras para un mejor desarrolio de su
rol en el contexte del programa.

PRIMERO: Por el presente acto JUNAEB y la Entidad. Ejecutora acuerdan
desarrotlar el Programa de Residencia Familiar para estudiantes de La Region ,d%’g’_ég“
Araucania en el marco de los objetivos del Programa sefialados anteriormente. #<>
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12) Realizar visitas domiciliarias a las Familias Tutoras, dejando registro de las
observaciones en forma escrita con fecha e identificacidn completa de quien
efectua la visita en la Planilla "Cartilla de seguimiento de Familias Tutoras” u otro
instrumento que defina esta Direccion Regional respectiva. Dicho instrumento de
control debe ser firmado por tutor/a, si existe observacidn se debe indicar plan de
accion orientado a mejoras en las familias que presenten observaciones y elaborar
informe y remitirlo a la Direccion Regional JUNAEB. Al término del segundo
semestre deben haber realizado el 80% de visitas a las familias adscritas en el
Programa. 5

13) Resguardar la integridad de los usuarios mediante traslades de Familia Tutora
cuando se detecten situaciones de riesgo, dando a conocer la situacién mediante
decumento formal a Direccién Regional.

14) Informar esta Direccidén Regional en un plazo no superior a 12 horas, contadas
desde acontecido el hecho, cualquier situacién que amenace gravemente la
integridad fisica y psiquica del usuario.

15) Actuar segun el Protocolo de Atencidn, en caso de vulneracién de derechos de
estudiantes, el cual se encuentra anexado en el Manual de Procedimientos del
Programa.

16} Realizar seguimiento de ia situacién de escolaridad de los beneficiarios mediante
visitas al establecimiento educacional, entrevista con los profesores, registro de
hotas, contratacion de profesionales para nivelacion y apoyo escolar, u- otras
acciones complementarias, que se documentan y anexan a la carpeta de cada
estudiante durante el afio en curso.

17) Realizar acciones de apoyo y derivacién a tratamientos de superacion de
adicciones, si un estudiante presenta problemas de consumo de alcohol o drogas,
en conjunto con la familia de orlgen que se documentan y anexan a la carpeta de
cada estudiante.

18) Monitoreo a lista de espera de Familias Tutoras a disposicidn para atender a los
becados/as del programa, con las evaluaciones que exige el Manual de
Procedimientos.

19) Informar asistencia de los estudiantes beneficiados en la pagina de Residencia
Estudiantii de Junaeb (www.junaeb.cl), de acuerdo al calendario de pagos
mensuales.

20) Ingresar Indicadores de Gestion interna del Programa semestralmente 0 cuando
JUNAERB lo solicite.

21) Registrar y mantener actualizado en el sistema informatico el Motivo de Egreso de
los estudiantes que abandonan el Programa para identificar los estudiantes que
desertan del sistema escolar y aplicar sobre éstos mecanismos de contencion,
informando a la Direccién Regional.

22) Registrar y mantener actuahzado en el sistema informatico la informacion relatlva
a los convenios y n° de resoluciones que los aprueban.
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23) Llevar un registro escrito de los estudiantes que abandonan o deserﬁt ;de
Programa, y quiénes son sus remplazos, con nombre, RUT y fecha de egr’ese},e 5
ingreso segun corresponda, actualizando la informacién en el sistema mfom*r‘eiﬁep



TERCERO: Obligaciones de JUNAEB

JUNAEB, se compromete a asignar a la Entidad Ejecutora un aporte total de
$2.288.000 (dos millones doscientos ochenta y ocho mil pesos).- en Educacion Basica
y Media, siendo este un monto mensual por 11 meses de $ 71.500.- por alumno
atendido.

Los dineros asignados deberan ser utilizados por Ja Entidad Ejecutora para la
ejecucion y supervision de estudiantes del Programa en los niveles de Ensefanza
Basicay Medla

El pago se efectuara de forma trimestral y de .conformidad a la rendicion de cuentas
efectuada por la Entidad Ejecutora, la cual debe ser concordante con el Plan de
Trabajo aprobado,

1era Remesa: Por un monto de $832.000 (ochocientos treinta y dos mif);
correspondiente a los meses Enero, Marzo, Abril y Mayo que se pagara una vez
tramitado totalmente el convenio respectivo (para Municipalidades y para Entidades
Privadas, una vez rendida dicha remesa.

2da Remesa: Por un monto de $832.000 (ochocientos treinta y dos mil};
correspondiente a los meses de Junio, Julio, Agosto y Septiembre ; que se pagaran el
dia 15 de Junio, previa rendicién conforme de la remesa anterior, con 10 dias de
antelacion al pago.

3erRemesa: - Por un monto de $624.000 (seiscientos veinticuatro mil pesos);
correspondiente a los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre; que se pagaran el
dia 15 de Octubre, previa rendicién conforme de la remesa anterlor con 10 dias de
antelacién al pago. :

El pago de cada una de las remesas se realizara segin la dltima nomina ingresada al
sistema informatico, la cual debe ser validada por el encargado técnico y financiero.

Asimismo, JUNAEB traspasara fondos para que la Entidad Ejecutora pague a la
Familia Tutora un aporte mensual por 10 meses de $530. 000. Por estudiante atendido
perteneciente a Educacién Basica y Media; totalizande un aporte de $ 16.960.000
(dieciséis millones novecientos sesenta mil pesos). Y un aperte mensual por 10
meses de $00 (en palabras} por estudiante atendido perteneciente a Educacién
Superior, en base al Registro de Asistencia y a la Planilla de Page donde las Familias
Tutcras acusan la recepcion de los fondos mediante la firma conforme.

La Planilla de Pago debe ser remitida por la Entidad Ejecutora a JUNAEB, dentro de
los 5 dias habiles siguientes a la recepcién de los fondos.

JUNAEB se compromete a pagar las practicas estivales efectivamente realizadas en
los meses de enero y febrero del afio 2014 con recursos reservados para tal efecto en
el SIGFE de la Direccion Nacional de 00 estudiantes de Educacién Media Técn@
Profesional y 00 estudiantes de Educacién Superior, en base af Registro de Amsﬁ@ma B
y Page establecido para tal efecto y segun las indicaciones del Manya"f ;:Le /
Procedimientos del Programa de Residencia Familiar Estudiantil equ;valente“g i
monto total de $ 00.- \/&;?,
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convenio y se compromete a desarrollar el Programa dentro de dicho marco (el
documento se encuentra en www.junaeb.cl en seccion Residencias Estudiantiles).

SEPTIMO: El presente convenio tendré una vigencia hasta el dia 31 de diciembre dei
afio 2014 por un monto total que asciende a $ 19.248.000.- (diecinueve millones
doscientos cuarenta y ocho mil pesos). Que sera transferido una vez aprobado
administrativamente y cumplidas las condiciones sefialadas en el presente convenio

OCTAVO: La Entidad Ejecutora velara por administrar los recursos en forma eficiente,
oportuna y transparente, de acuerdo a las exigencias que demande el Programa y
rendira cuenta de los recursos para la gjecucion del Programa, en las fechas y plazos
establecidos, de acuerde con el Manual de Procedimientos del Programa de
Residencia Familiar Estudiantii, que se entiende conocido por las partes que suscriben
el presente Convenio.

NOVENO: La personeria de Don OSCAR GUTIERREZ SEGUEL, para comparecer en
representacion de la MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS, consta en Decreto
de Nombramiento N° 3056 de fecha 29 de agosto del 2013 y la personeria de don
RICARDO BARRIA DILLEMS, en su calidad de Director Regional de JUNAEB Regién
de la Araucania, para comparecer en representaciéon de la Junta Nacional de Auxilio
Escolar y Becas consta en la Resolucion N° 008 de 1986 y en la Resolucién N°
2.772 del 05/11/2009, de JUNAEB.

DECIMO: El presente Convenio se firma en tres gjemplares de igual tenor,
quedando dos en poder de la Direccion Regional JU By _ofro en la Entidad

Ejecutora.

=550~ Ja 12 RUGARDO BARRIA DI
Araucariia JIRECTOR REGIONAL



couvamo ENTRE Ll
| DIRECCION REGIGNAL JUNAEB, REGION DE LA ARAUCANIA
-
LA ENTIDAD EJECUTORA DEL PROGRAMA RES!DENCIA FAMILIAR
ESTUDIANT!L MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS '

En Temuco, . 8 6 de enero de 2014 entre la JUNTA NACIONAL DE. AUXILIO
ESCOLAR Y BECAS, Corporacién Auténoma de Derecho’Publico, Rut 60.908. 000-
0, domiciliada en la Ciudad de Temuco calle Vicufia"Mackenna N° 214 de la comuna
de Temuco, representada.. Iegalmente por su’ D|rector Regional don RICARDO
BARRIA DILLEMS, en adelante- “JUNAEB” por urna parte; y . por la ofra,
MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS RUT N°61.955.000-5, representada por
su Alcalde (s} Don OSCAR: GUTtERREZ - SEGUEL “domiciliado en Maquehue N°
1441, de la comuna de Padre Las Casaa, en adelante !a “Entldad Ejecutora” se ha
convemdo lo sugulente . & . i ;

ANTECEDENTES

_,,_..._.—-—-—-'

La JUNAEB tlene a su_ 'cargo el Programa de Remdenma Famlhar Estudianttl en
adefante el “Programa cuyos ob]etwos sort - - _ :

a) Contrlbulr a !a |guaidad de’ oportumdades ante Ia educacnon de la poblacuén
‘en edad ‘escolar del sistema’ ‘subvencionado, hasta lograr su egreso de la
‘Ensefianza Medi
espeuales de estu .|antes que cursan Educacion Superior.

'b) Apoyar a Iosi estudrantes en condncuones de mayor vu!nerablhdad en el

c) Potenciar que ]ovanes en sntuacnén de vulnerabﬂldad rural donde no existe
oferta educativa complata egresen ds Enseﬁanza Media y casos especiales
de ‘estudiantes que cursan Educac:tén Supenor facmtar la permanenma y
egreso’ de dicho sistema educacsonal
. d) Otorgar alo]amlento a!smentacwnf cu;dado y afecto hasta Su egreso de
‘Ensefianza Media y/o Superior, ‘mediante (as Familias Tutoras a jovenes de
~ seciores alsiadosrdqnde no existe oferta educativa completa b
. e) Prestar apoyo pe agbgico y. acompanamlento escolar a'los. beneficiarios.

f) Acompafiary. hablhtar a las Familias. Tutoras para un mejor desarrollo de su

“rol en el contexto del pregrama W i 5

PRIMERO Por el presente acto JUNAEB y ia Entldad Ejecutora acuerdan £~

desarrollar el Programa de- Resadencla Familiar. para estudiantes de La Regidn de la :33”
_j;;

Araucania en ei marco de Ios objetwos del Programa seﬁa!ados antenormente

sea: Clentlf ca—Humanrsta o] Tecmco-Profeswnai y 'casos




SEGUNDO: Obl_igat_:ione_é de _l__a‘Ehtiidad Ejét:utgr'a‘:% A

1) Difundir el Programa de Resndencua Fammar Estudlantll a nwel Iocal
2} Atender a ios usuarlos que postulan yio renuevan |

3) Evaluary seleccmnar famlllas tutoras de acuerdo a los requenm:entos sefialados en

el Manual de. Procedimientos de! Programa,- mantenlendo un- registro actualizado

en el sustema mformétlco de*cada una de eilas antes dei dla 30 de marzo del afo en
curso. . s Bl

4) Ubicar a los estudlantes seleccnonados en Ias casas de Famthas Tutoras facmtando
su lntegramon ¥ apego -al hogar, deb1endo obllgatcnamente estar presente cuando
élola estudlante Ilega por pnmera vez a Ia Remdenma '

5) Parncnpar del proceso'de selecc&on de estud;antes dei Programa a traves de la
Comisién.Regional, segun lo senalado en Manpal de’ Procedimientos de Residencia
Estudlantll B R BT ! oo o w T

€) Venf icar: en terreno eI 100% de Ios nuevos becados de! aﬁo en curso. Para el
_primer . semestre se. sohcatara el 60% y para ¢l segundc semestre el 40%.
Postenormente, deben entregar un breve informe gue contenga la némina de las
familias de origen. mcorporando fa firma de ‘cada. una de ‘ellas, remitiéndolo a la
Unidad-de Becas de |a respectwa Dlrecc:én Reglcnai de JUNAEB al fmahzar cada
semestre . : _ H o, _

7) Mantener. actuahzado e1 reg:stro de estudnantes del Programa de Resndenma
Famifiar Estud|antll : RN i s e g5y

8) Elaborar un. Plan -d ; Tre bajo "revno.dlagnostlco de las necesmades del afo anterior
dela poblacmn ‘objef s de amilias tut bra) c__ar_igen becados, requerlmlentos
del Programa Remdenc&a Familiar Estud;ant Dicho plan debe presentarse ante

¢ rma pre\na d ta spscnpmon de1 presente convemo

9) E;ecutar el Plan de;'_Trabajo '.'dando conformldad a las actlwdades en él descntas
entregando los: med:os cle venf_ cacmn que avalen Io ejecutado

10) Se podran reall_z 'fo de 3 modlflcacmnes__durante el aﬁo al Plan de
Trabajo, con prewa'coordmacaon y wsacaon de_l ,ncargado Técnico y Financiero
de esta D1reccuén 'Regtonal de. JUNAEB qu:en podra autonzar ¥ rechazar la
solicitud de modtﬂcacscm i presentada en base a la: rea!:dad de-cada entidad y
‘cobertura asngnada. Esta _cmc:tud debe ser reafizada’ pot la Ent:dad Ejecutora al
menos. 20 dias. hébiles antes de la fecha imca_ progre mada de la.actividad. En
caso de que ia- sohcltud sea presentada con. cha pbstenor a la programada
inicialmente, se. entenderé como no reahzat:la deblendo la’ entldad proceder ala
devolucnén de Ios recursos no utrhzados ? 0 %, : :

11) Velar pof | Ia adecuada rendlc|én de gastos y paago de aporte a Ias famiiuas tutoras en
los tuempos y modai‘tia tablecldos en e1 Manual_ de Procedtm|entos det
Programa TR - _
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12) Realizar ViSit‘as‘-‘domrcuitanas a 1as Famﬁias Tutoras dejando reg1stro de las

observaciones en.forma. escrita con fecha e ldenhfacacton completa de quien
efectia la visita- en la. Planma Cartllla de. segwmlento de Familias Tutoras’ u otro
instrumento .que- defina. esta Dirgccion Reg!onal respectwa DIGhO instrumento de
control debe ser: firmado por- tutor/a, si existe observacion se. debe indicar plan de
accion orlentado a mejoras. en las: fammas que. presenten observacnones y elaborar
informe 'y remitirio a2 la 'e‘ccmn -Regional JUNAEB. Al término del segundo
semestre deben haber reahzado el 80% de ws:tas a 1as famlhas adscrltas en el
Programa. - : ; .

13} Resguardar la :ntegrldad de los usuanos medlante traslados de Famlha Tutora
cuando se detecten: sit aciones de’ riesgo dando a conocer Ri-% sutuacaon mediante
documento formai a Durecclbn Regwnal %

14) Informar esta DIFSGGIOH Reglonal en un plazo no- supenor a 12 horas contadas
desde acontecido. &l hecho, cualquier sntuacmn que amenace gravemente la
mtegndad flsma y pslquma del usuano _ : _

15) Actuar segun el Protocolo de Atencmn en caso de vulneraclon de derechos de
estudiantes, el cuai se encuentra anexado en: el Manual de Procedimlentos del
Programa ' £ e T . s

16) Realizar seg'Uimlento de la 51tuac:10n de escolandad de: los benef ciarios mediante
visitas al astablecimiento’ educacional, antrevista’ con los profesores; reglstro de
notas, coniratacion de profesmnales ‘para. nwelaclon Yy apoyo escolar, u otras

acciones. complementanas que se documentan y anexan a Ia carpeta de cada
estudiante durante el ana en curso : g —

17) Realizar accmnes de apoyo y denvacuon 2 tratamtentos de superacsén de

adicciones, si:un estudlante presenta problemas de consumo de’ aicohol o drogas,
en conjunto con. Ia farnllla de ongen que se docurnentan y anexan a la carpeta de
cada estudlante e g 5 _

18) _Monltoreo a llsta de espera de Fammas Tutoras a d|sposac|én para ‘atender a los
becados/as - del- programa con las evaiuacnones que exige - el Manual de
* Procedimientos. - : ;
19) Informar as;stencaa de los estud:antes beneﬂcnados en Ia pagtna de Res&denma
Estudiantil -de Junaeb (www junaeb cl) de acuerdo ai calendano de pagos
mensuales ' : ; S : _

20} Ingresar lndlcadores de Gestlon mterna dei Progra'ma'f.-sém’éStra'lmente -} cuando
JUNAEB o sohcﬂe : s e ¥ T 5 '

21) Reglstrar y mantener actuallzado en el S|stema mfon'néttco e! Motwo de Egreso de
los estudlantes que abandonan el Programa para identificar los estudiantes que
desertan del’ Ststema éscolar ¥ aphcar sbbre éstos mecamsmos de contencion,
mformando a & Direccmn Reg1onal ;B .

22) Reglstrar v mantener actuallzado en ei srstema mformatlco la lnformamén relativa_

. alos convemos y n de resolucmnes que los aprueban o ;;"\\f; biy
£ r.f'\.(

23) Lievar un reglstro escnto de los estudtantes que abandonan o deseﬂ;am ;iei £

Programa y quiénes son Sus remplazos con nombre RUT vy fecha de egr%sg,a; il

ingreso segun corresponda actuallzando la mformacion en ei mstema mforn’réﬁcq

i



TERCERo:-bb’tig_éci-dn-es'fé}éQJUNA.ErB T

JUNAEB, se compromete'-a- '-a5|gnar ar la Entldad Ejecutora un aporte total de
$2.288.000 (dos: millone scientos ochenta y ocho rml pesos).-en Educacwn Basica
y Media, siendo este un monto mensual por 11 meses de $ 71.500.- por alumno
atendido. ’ S : :

Los dineros amgnados deberan ser. ut:lnzados por Ia Entldad Ejecutora para la
ejecucion y-supervision de estudlantes dei Programa en Ios niveles de Ensefanza
Basica y Medta o "~ G 8ol 2 .

El pago sa efnctuaré de forma tr:mestral y de conformldad a Ia rendicmn de cuentas
efectuada. por.la. Entldad Ejecutora la cuat debe ser concordante con el Plan de
Trabajo aprobado SO - :

tera Remesa: . Por un monto de’ $832 000 (ochocrentos tremta y dos. mil};
correspond|ente a Ios meses Enero,’ Marzo, Abril y- Mayo que se pagara una vez
tramitado totaimente. el c0nven|o respectwo (para Mumcnpalldades y para Entidades
anadas una vez rendlda dicha remesa ' s _

Zda Remesa -"P-o'r- . onto de $832 000 (ochdcaento’s'tremta y dos mil);
correspondlente a los. ‘mesgs.de Junio, Julio, Agosto Y. Septzembre que se pagaran el
dia 15 de Junio, prevla rendtcmn conforme de !a remesa anterlor con 10 dias de
antelamén al pago W oy et O .

3er Remesa ' Por un monto de $624 000 (semt:Ientos velnt!cuatro mil pesos),
correspondiente a; Ios ‘meses de Octubre, Noviembre y Diciembre; que se pagaran el
dia 15 de Octubre; prewa rendlmén conforme de Ia remesa anterlor con 10 dias de
antelacién al pago ' ; : o MR o

El pago de cada una de Ias remesas se reahzara segun Ia ulttma nomina ingresada al
sistema mformatlco la cual debe ser valldada por eI encargado técnico y flnanmero

Asimismo, JUNAEB__ traspasara fondos para que Ia Entldad Ejecutora pague ala
Familia Tutora un aporte mensual por 10. meses de $530 000: Por estudiante atendido
perteneciente & Educa i6ri Bésica y- Madia; totalizando un aporte.de ’$ 16.960.000
(dieciséis -miliones novecientos sesenta mil pesos). Y un aporte mensual por 10
meses de. $00 (en palabras) por estudiants atendldo pertenet:lente a Educacion
Superior, en‘base al Reglstro de Asistencia'y a la Planilla de Pago donde las Familias
Tutoras acusan Ia recepcwn de Ios fondos medlante la frrma conforme

La Plamlla de Pago debe ser remltlda por la Entldacl Ejecutora a JUNAEB dentro de
los 6 dias hablies mgurentes a Ia recepcnon de Ios fondos ;2

JUNAEB se compromete a pagar Ias practrcas estwales efectwamente reallzadas en

los meses de ener yfebrer_o Jel afio 2014 con recursos reservados para tal efecto en

reccion Nacionial de 00 estudiantes de Educacion Media Técnm 5
Profesional y 00 estud1antes de Educac:én Superler en base al Reg:stro de Asmﬁe@cl
y Pago. establemdo para ‘tal efecto y: ‘segun: Ias mdlcacwnes del Man;{a? de 7.
Procedimientos del Programa de Resudencua Famihar Estud1ant1! equwalent&a Qﬂ. =
monto total de$00— g dy Wy Fp 7oA B 5 NN

3

!



Dicho monto sera pagado una vez flrmado el presente convenlo y totalmente
tramitado, esto- es una vez aprobado medlante Resoiuc:on Exenta de esta Dlreccnon

Reglonal

CUARTO: La’ Ent%dac_f _--E'ec ito .af_ se compromete a atender un numero de hasta 32
estudlantes de -Educacion Bésica y Medsa deI S|stema esco]ar Mun:clpahzado ylo
Particular subvenclonado:-..prewamente seleccmnados como usuanofa del Programa y
de hasta 00 estudiantes. de Educamén Supenor que cursen carreras reconoc;das por el

Ministerio de Educacwn

En el evento que exlsta un. aumento en Ia cantldad antes senaiada las partes deben
proceder a efectuar una modlﬁcacmn de convemo R E T Bt AT

QUINTO La Junta Nacmna!-- & .Auxlllo Esco!ar y. Becas"' esté fat:ultacia para poner
término antu:lpado al convenlo salvaguardando la permanenma de los. estudlantes en
el Programa de: conform;dad ‘al punto_3.5.7 "Causales de termlno anticipado del
convenio” del Manual de:____Procedtmientos del Programa ‘de Residencia Familiar
Estudiantil 2014 en las s:gwentes Situacxones v g s

1. Sise detectara la presencna de problemas graves (ej Malversamon de fondos,
_ ejercer . encubrir algun tupo de maltrato al usuano!a} en el desarrollo del
_ Programa por:pa_._e de "'Entidad Ejecutora A

2. Sien Ias ws:tas d_ : supemsnén efectuadas a ia Entldad Ejecutora ‘se detectan
:mcumphmlentosde "_fon:n relterada“respecto de ias obl:gacnones que dicen
relacién conla ejecucuﬁn el ﬁnanmamlento _rfrl profesmnal del Encargado del
Programa falta de eﬁc#encna ern Ia Ia el técmca del profesaonal y otras reiatwas
al correcto cumphmlento de Io acordado L

: i ":”"'tecta mas de una satuacu&n de vulneramén de derechos
- graves-en: el aﬁ_ en_ _]ecuelén por parta de mtegrantes del Hogar de’ Famlhas
tutoras seleccmnadas e ; : . =

4. Si Ia Entldad eno de cmco astu __es presenta una gestlon
deﬂclente y cuen‘ta con otra entldad cercana que pueda admlmstrar sus
usuanos ] : s 3

En tai evento esta Dtrecmén 'egtonal notlﬁcara por escrlto a ia Enttdad Ejecutora
indicando - los motwcs entregando los - antecedentes gue - fundamenten
suficientemente ia demsmn de._esta medada La Entidad Ejecutora dlspondra de un
plazo de 10 dlas. coniados gsde’ la: notlf_ca 'fm 'ahtes seﬁaiada ‘para solicitar a
JUNAEB la revocacion de la medlda adoptada presentado una carta de solicitud y un
plan de mejoramlento de! Programa en todas aqu" s ‘dress o situaciones que
generaron tal decision. JUN; resolvera y ccmu icard a Ia Entldad Ejecutora su
dems:én de contlnuar o 'oner _terrnino antlmpadc a conve_ '

SEXTO La Ent;dad ecutora_ declara conocer el Manual de Prncedrmlento del
Programa de Res:dencua E lar Estudiantﬂ ano 2014-"el-que se anexa al present




convenio y se compromete a: desarrollar o Programa dentro de dicho marco (el
documento se encuentra en ww ;unaeb cI en secc:on RBSIden(:ias Estudlantlles)

SEPTIMO: El presente convemo tendra una. \ngencra hasta el dla 31 de diciembre del
ano 2014 por un monto total que ascaende a $ 19.248, 000 (drecmueve millones
doscientos cuarenta y ocho mil’ pesos) Que sera transfendo una vez aprobado
admmrstratlvamente y cumphdas !as condrcuones sen;aiadas en el presente convenio

OCTAVO: La. Entldad Ejecutora velara por admmlstrar los recursos en forma eficiente,
oportuna y transparente “de acuerdo a. Ias exngenc:as que demande el Programa y
rendira cuenta de- Ios recursos para la ejecucton del’ Programa, en las fechas y plazos
establecidos, de acuerdo con- el . Manual de- F’rocedlmaentos del Programa de
Residencia Famlllar Estudlantii que se entlende conoc:do pOI' las partes que suscriben
el presente Convemo T : - S

NOVENO: La personena de Don OSCAR GUTIERREZ SEGUEL _Para comparecer en
representacmn de'la MUNICIPAL]DAD DE: PADRE LAS CASAS consta en Decreto
de Nombramiento N° 3056 de fecha 29 de agosto del 2013 Yy la personeria de don
RICARDO BARRIA: DILLEMS en su cahdad de Director Reglonai de JUNAEB Region
de la Araucama para comparecer en representaclén de- la Junta Nacronal de Auxilio
Escolar y Becas consta enla Resolucmn N° 008 de 1986 y en la. Resolucaon N°
2772 def 05!11!2009 de JUNAEB S

DECIMO: 'EI presente Convemo se f irma en tres 6] e Iares de igual tenor
quedando dos en poder de la D|reccmr| Reglonaf JU AEB i otro -en la Entidad
Ejec:utora SR : & : N

;k.' Di recoitn REGiana

: REGOr 48 13 'i ARDO BARRIA DIT]
Aausania IDIRECTOR REGIONAL
\ JUN ER REG!ON DE LA ARAUCANIA




